UCHWALA NR 16/2024
ZARZADU POWIATU W OLECKU

z dnia 12 czerwca 2024 r.

w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego
Powiatowego Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(Dz.U. z 2024 r. poz. 107), Zarzad Powiatu w Olecku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Kowalach Oleckich, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Powiatowego Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wicestarosta Olecki Starosta Olecki

Barbara Jankowska Tomasz Kosobudzki

Czlonek Zarzgdu Powiatu

Jerzy Openchowski

Cztonek Zarzgdu Powiatu

Danuta Maciejewska

Cztonek Zarzgdu Powiatu

Mariusz Luberecki
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr 16/2024
Zarzadu Powiatu w Olecku
z dnia 12 czerwca 2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
POWIATOWEGO CENTRUM OPIEKUNCZO-MIESZKALNEGO
W KOWALACH OLECKICH

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Regulamin  Organizacyjny Powiatowego Centrum Opiekuhczo-Mieszkalnego

w Kowalach Oleckich okresla jego strukture organizacyjng, zasady funkcjonowania

oraz zakres realizowanych zadan.

§ 2

Powiatowe Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Kowalach Oleckich dziata

w szczegolnosci na podstawie:

1.

Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Centra opiekunczo-

mieszkalne”.
Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoftecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.

Statutu Powiatowego Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.
Niniejszego regulaminu.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowego

Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.
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2. Centrum, PCOM - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Opiekunczo-

Mieszkalne w Kowalach Oleckich.
3. Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Oleckiego.

4. Kierowniku — nalezy przez to rozumieé¢ Kierownika Powiatowego Centrum

Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.

5. Pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Powiatowego Centrum

Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.

6. Uczestnikach — nalezy przez to rozumieé¢ osoby korzystajgce z ustug

Powiatowego Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Kowalach Oleckich.

7. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Ministerstwa Rodziny i Polityki

Spotecznej ,Centra opiekunczo-mieszkalne, edycja 2021 r.

8. Indywidualnym planie — nalezy przez to rozumie¢ indywidualny plan korzystania

z ustug Centrum.

9. PCPR - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Olecku.

§4
1. PCOM w Kowalach Oleckich jest wyodrebniong jednostkg organizacyjng pomocy

spotecznej Powiatu Oleckiego, dziatajgcg w formie jednostki budzetowe.

2. PCOM jest formg osrodka wsparcia, w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spoteczne;j.
3. Siedzibg PCOM jest miejscowos¢ Kowale Oleckie przy ul. Witosa 8.

4. Uczestnikami PCOM mogg zostac¢ petnoletni mieszkancy Powiatu Oleckiego,
niepetnosprawni w stopniu znacznym lub umiarkowanym, potrzebujgcy pomocy

w utrzymaniu sprawnosci psychofizycznej i spotecznej.

5. PCOM posiada 12 miejsc pobytu catodobowego, w tym 5 miejsc dla oséb ze
znacznym stopniem niepetnosprawnos$ci i 7 miejsc z umiarkowanym stopniem

niepetnosprawno$ci.

6. Nadzodr nad dziatalnoscig PCOM sprawuje Starosta Olecki.

Id: 84D1FAE7-6387-4CD1-89B6-E6A741EBA79E. Podpisany Strona 2



ROZDZIAL 1l

CELE, ZADANIA | USLUGI W CENTRUM
§5

Gtownym celem Centrum jest pomoc dorostym osobom niepetnosprawnym ze
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
traktowanym na rowni z orzeczeniem o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, poprzez

zapewnienie wsparcia w formie pobytu catodobowego.

§6
Zakres ustug swiadczonych w Centrum:

1) ustugi catodobowego zamieszkania z wyzywieniem wraz z ustugami
opiekunczymi,
2) ustugi catodobowego zamieszkania z wyzywieniem wraz z ustugami
opiekunczymi specjalistycznymi z rehabilitacja.
§7
Centrum zapewnia uczestnikom poczucie bezpieczenstwa i godnosci, mozliwosc

udziatu w zajeciach aktywizujacych i odpoczynku oraz niezaleznego, samodzielnego

funkcjonowania na miare swoich potrzeb i mozliwosci.
§8
Szczegdtowe formy wsparcia $wiadczone w Centrum:

1. Zamieszkanie w pokoju jednoosobowym z tazienkg, wyposazonym w niezbedne
meble.

2. Wyzywienie ($niadanie, obiad, kolacja), z uwzglednieniem zalecan wynikajgcych
ze stanu zdrowia.

3. W razie potrzeby transport samochodem dostosowanym do przewozu oséb

niepetnosprawnych do lekarza i na badania diagnostyczne.

4. Wsparcie w zatatwianiu spraw urzedowych oraz w dostepie do niezbednych

Swiadczen zdrowotnych.
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5. Ustugi opiekuncze: pielegnacja, pomoc przy wykonywaniu czynnosci dnia
codziennego (jedzenie i przygotowywanie prostych positkdw, korzystanie
z toalety, mycie sie, ubieranie, poruszanie sie), ukierunkowane na uzyskanie

samodzielno$ci uczestnika w tym zakresie.

6. Uslugi specjalistyczne: opieka pielegniarska; pomoc psychologiczna, zajecia
fizjoterapeutyczne ukierunkowane na stymulowanie i rozwijanie sprawnosci
ruchowej, zajecia terapeutyczne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
poznawczych i spotecznych oraz nawigzywanie i podtrzymywanie relaciji

interpersonalnych.

§9

Opieka zdrowotna uczestnikow Centrum sprawowana jest na podstawie przepiséw

dotyczgcych ubezpieczenia zdrowotnego.
§10

Kierownik o kazdym przypadku zaprzestania lub zakonczenia swiadczenia ustug dla
uczestnika powiadamia PCPR oraz wiasciwy miejscowo ze wzgledu na miejsce

zamieszkania uczestnika o$rodek pomocy spotecznej.
ROZDZIAL 11l

ZASADY PRZYZNAWANIA USLUG W CENTRUM

§ 11

1. Whniosek o przyznanie ustug w Centrum skfada sie do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Olecku, wedtug wzoru, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do

niniejszego regulaminu.

2. Decyzje administracyjne przyznajgce ustugi w PCOM oraz ustalajgce odptatnosc
wydaje Starosta Olecki lub z jego upowaznienia Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Olecku i inni upowaznieni pracownicy, na podstawie art. 51

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

3. Wydanie decyzji administracyjnej poprzedzone jest przeprowadzeniem
rodzinnego wywiadu srodowiskowego, o ktorym mowa w art. 107 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w miejscu zamieszkania osob

niepetnosprawnych ubiegajgcych sie o pomoc.
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4. W decyzji PCPR okresla zakres ustug, z uwzglednieniem § 7.

5. Decyzja jest wydawana na czas okreslony, nie dluzszy niz 12 miesiecy.
W uzasadnionych przypadkach, okres na jaki decyzja zostata wydana moze byé

przedtuzony.

6. Zasady odptatnosci uczestnikdw regulujg przepisy ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej oraz uchwata Rady Powiatu w Olecku w sprawie

ustalenia szczego6towych zasad ponoszenia odpfatnosci za pobyt w PCOM.

7. PCPR wydajgc decyzje przyznajgce ustugi w Centrum Kieruje sie zatozeniem
Programu zgodnie z ktérym liczba os6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci wynosic¢ bedzie 40%.

8. Stan psychofizyczny oséb kierowanych do Centrum powinien wskazywaé na
mozliwo$¢ w przysztosci samodzielnego i niezaleznego zycia, przy wsparciu

rodziny lub asystenta osoby niepetnosprawne;.
9. PCPR prowadzi liste oséb oczekujgcych na skierowanie do Centrum.
ROZDZIAL IV
ZARZADZANIE CENTRUM
§12
1. Centrum kieruje, zarzadza i reprezentuje na zewnatrz Kierownik.

2. Kierownik odpowiada za catoksztatt funkcjonowania Centrum, w tym
zapewnienie i utrzymanie wymaganego zakresu i poziomu ustug swiadczonych

w Centrum.

3. Kierownik jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow Centrum
oraz wykonuje w stosunku do nich czynno$ci pracodawcy, wynikajgce

Z przepisOw prawa pracy.

4. Kierownik czuwa nad prawidlowym i 2zgodnym z przeznaczeniem

wydatkowaniem srodkéw przewidzianych w planie finansowym.

5. Kierownik zarzgdza Centrum poprzez wydawanie zarzgdzen, regulaminow,

instrukciji i polecen.
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6. Os$wiadczenia woli w imieniu Centrum sktada Kierownik jednoosobowo na

podstawie petnomocnictw wydanych przez Zarzad Powiatu w Olecku.

7. Do czynnosci prawnych, z ktérych wynikajg zobowigzania finansowe, wymagana

jest kontrasygnata Gtéwnego Ksiegowego.

8. W czasie nieobecnosci Kierownika, zastepuje go w czesci zwigzanej

z merytoryczng strong pracy, wyznaczony przez Kierownika pracownik.
§13

1. Obstuge finansowo-ksiegowg oraz kadrowo-ptacowsq i kancelaryjng Centrum

realizuje Dom Pomocy Spotecznej ,Zacisze” w Kowalach Oleckich.

2. Pod nieobecnosé Kierownika nadzor nad Centrum w kwestiach finansowo-

4

kadrowych, sprawuje Gtowny Ksiegowy Domu Pomocy Spotecznej ,Zacisze’

w Kowalach Oleckich.
ROZDZIAL V
KADRA CENTRUM
| RELACJE POMIEDZY UCZESTNIKAMI A KADRA
§14

1. Kadre Centrum stanowia:

1) kierownik — V4 etatu,

2) asystent osoby niepetnosprawnej — 1 etat,

3) opiekun — 4 etaty,

4) terapeuta zajeciowy — V4 etatu,

5) pracownik utrzymania czystosci (sprzgtaczka) — % etatu,
6) kierowca/konserwator — 72 etatu.

2. Ponadto kadre Centrum stanowig specjalisci i pracownicy pomocniczy
zatrudnieni w ramach umowy zlecenia:

1) pielegniarka,
2) psycholog,

3) fizjoterapeuta,
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4) informatyk,
5) specjalista ds. BHP i P.POZ,
6) inni niezbedni do prawidtowego funkcjonowania Centrum.

§ 15

Strukture organizacyjng przedstawia schemat graficzny stanowigcy zatgcznik nr 2 do

niniejszego regulaminu.

§ 16
Maksymalna liczba etatéw w Centrum wynosi 7.

Kierownik Centrum okresla liczbe personelu specjalistycznego i pomocniczego
adekwatng do stanu zdrowia i potrzeb oséb niepetnosprawnych przebywajgcych

w Centrum.

§17

Pracownicy Centrum wykonujgc swojg prace w szczegolnosci:

1.

2.

Dbajg o wysokg jakos¢ swiadczonych ustug.

Realizujg zadania wynikajgce z indywidualnych planéw korzystania z ustug

Centrum.

Kierujg sie zasadg dobra uczestnikéw .

Zachowujg ochrone danych osobowych.

Przestrzegajg regulaminow, zarzadzenh i dyscypliny pracy.

§18

Szczegotowy wykaz obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci poszczegoélnych

pracownikéw Centrum, okreslajg indywidualne zakresy obowigzkow.

§19

Relacje pomiedzy uczestnikami a kadrg opierajg sie na zrozumieniu, empatii

i wzajemnej wspétpracy.
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ROZDZIAL VI

ZASADY WSPOLDZIALANIA Z RODZINAMI, OPIEKUNAMI PRAWNYMI
UCZESTNIKOW ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

§ 20

Centrum wspétpracuje z osobami fizycznymi, prawnymi, jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej, organizacjami pozarzgdowymi, kosciotami i zwigzkami

wyznaniowymi, zapewniajgc integracje ze srodowiskiem lokalnym.
§ 21

1. Uczestnicy wraz z rodzinami wspétdziataja z pracownikami Centrum
w podejmowaniu dziatann okres$lonych w indywidualnym planie korzystania

z ustug Centrum.

2. Pracownicy Centrum wspétpracujg z rodzing i opiekunami uczestnikéw
w zakresie wymiany informacji o aktualnych problemach i postepach w ich

rozwoiju.
§ 22
1. Rodzina i znajomi majg prawo do odwiedzania uczestnika w Centrum.

2. Podczas pobytu uczestnika u rodziny lub znajomych Centrum nie ponosi

odpowiedzialnosci za jego bezpieczenhstwo.
§ 23

Opiekun prawny uczestnika ma prawo wglgdu w dokumentacje uczestnika,
dysponowania jego srodkami finansowymi i podejmowania decyzji dotyczgcych

leczenia.
ROZDZIAL VII
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW
§24
Uczestnik ma prawo do:

1. Korzystania z dostepnego zakresu ustug, okreslonego w decyzji przyznajgcej

ustugi w Centrum.
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10.

11.

12.

Uzyskania petnej informaciji o ustugach swiadczonych w Centrum oraz wyjasnien

w sprawie obowigzujgcych przepisow.
Odpoczynku w trakcie pobytu w Centrum.
Uczestnictwa w organizowanych uroczystosciach, wycieczkach.

Godnego traktowania w szczegdlnosci do wolnosci, intymnosci i poczucia

bezpieczenstwa.

Zgtaszania Kierownikowi uwag, wnioskow i skarg.

Wgladu w dokumentacje dotyczgcg wtasnej osoby.

Przebywania poza Centrum po uprzednim powiadomieniu pracownikéw.

Rezygnacji z pobytu w Centrum, ztozonej pisemnie do PCPR w Olecku lub

Kierownika Centrum.

Przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych.

Bezpiecznego przechowywania srodkéw finansowych w depozycie.
Posiadania w swoim pokoju rzeczy osobistych.

§ 25

Uczestnik ma obowigzek:

1.

2.

Wspbtpracowac przy realizacji indywidualnego planu.

Przestrzega¢ norm i zasad wspétzycia spotecznego oraz porzadku ustalonego

w Centrum.

Przestrzegaé zasad sanitarnych, BHP i PPOZ.
Dbac¢ o mienie Centrum.

Informowac o planowanej nieobecnosci w Centrum.
Przestrzegac ciszy nocnej w godz. 22.00 — 6.00.

Dba¢ o higiene osobistg oraz utrzymywac porzgdek w pomieszczeniach Centrum

i na posesiji, na miare swoich mozliwosci.
Zgtaszac wszelkie usterki i awarie pracownikom.

Terminowo wnosic optaty za pobyt w Centrum.
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§ 26

W Centrum obowigzuje zakaz:

1.

2.

Przebywania oséb pod wptywem alkoholu i innych substancji psychoaktywnych.
Wnoszenia i spozywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,

Palenia papierosow i e-papierosow. Na zewnagtrz budynku jest wyznaczone

miejsce do palenia.

§ 27

Kierownik informuje PCPR w Olecku o sytuacjach majgcych wptyw na prawo do

przyznanego swiadczenia, moggcych uzasadnia¢ wszczecie postepowania w sprawie

uchylenia decyzji przyznajgcej ustugi w Centrum, w szczegoélnosci w przypadku:

1.

2.

Dtugotrwatej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika w Centrum.

Istotnej zmiany stanu zdrowia uczestnika, ktéra ma wpltyw na zasadnosé

Swiadczenia ustug.

Zmiany stopnia niepetnosprawnosci powodujgcej ustanie spetnienia wymogéw

Programu.

Niestosowania sie uczestnika do postanowien niniejszego regulaminu,
W szczegolnosci: razgcego naruszania norm wspotzycia spotecznego,
notorycznego nieprzestrzegania ciszy nocnej, zachowan zagrazajgcych zdrowiu
i zyciu innych uczestnikéw lub pracownikow, spozywania alkoholu lub innych

Srodkow psychoaktywnych.
ROZDZIAL VI
DOKUMENTACJA PROWADZONA W CENTRUM
§ 28

W centrum prowadzi sie dokumentacje zbiorczg oraz dokumentacije

indywidualng kazdego uczestnika
Dokumentacja zbiorcza zawiera w szczegdlnosci:
1) Ewidencje mieszkancow.

2) Ksigzke raportow.
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3. Dokumentacje indywidualng stanowig w szczegolnosci:

1) Decyzje administracyjne.

2) Kopie orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument
traktowany na réwni z orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci.

3) Indywidualny plan korzystania z ustug Centrum oraz inne dokumenty

majgce zastosowanie przy jego opracowaniu,

4) Uzgodnienia dotyczgce zasad pobytu w Centrum zawarte miedzy

uczestnikiem a Kierownikiem.
ROZDZIAL IX
ZASADY KORZYSTANIA Z ZASOBOW TECHNICZNYCH
§ 29

1. Budynek Centrum i jego otoczenie pozbawione jest barier architektonicznych

i posiada udogodnienia dla os6éb niepetnosprawnych.

2. Uczestnicy mogg korzystac z pomieszczen ogolnodostepnych: salonu z kgcikiem
bibliotecznym, jadalni, pokoju ¢wiczenh oraz z sitowni plenerowej, wiaty, tarasu,
Sciezek spacerowych. Z pokoju medycznego, kuchni oraz pralni uczestnicy mogag

korzysta¢ w obecnos$ci pracownika.

3. Uczestnicy w razie nagtego pogorszenia staniu zdrowia czy innego zagrozenia
wzywajg pomocy pracownikow poprzez system przyzywowy znajdujgcy sie

w pokojach mieszkalnych i tazienkach.

4. Centrum jest wyposazone w system alarmu przeciwpozarowego. W przypadku
jego uruchomienia uczestnicy i pracownicy ewakuujg sie z budynku na miejsce
zbiorki.

5. System monitoringu wizyjnego jest zainstalowany na zewnatrz oraz w salonie

i korytarzach.

6. W salonie do dyspozycji uczestnikow jest telewizor, w kuchni sprzet AGD,
w biurze uczestnicy mogg korzystac z laptopa z dostepem do Internetu oraz petli

indukcyjnej (system wspomagania stuchu dla oséb uzywajgcych aparaty
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stuchowe). W pokojach uczestnicy mogg uzywac swoich prywatnych urzadzen

RTV, ktore sg sprawne i nie stwarzajg zagrozenia dla infrastruktury Centrum.

7. Uczestnicy mogg korzysta¢ z urzgdzen gospodarstwa domowego oraz

rehabilitacyjnych zgodnie z ich przeznaczeniem i instrukcjg obstugi.
ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
Kierownik przyjmuje w sprawach skarg i wnioskéw w $rody od 8.00 do 10.00.
§ 31

1. Centrum przy realizacji zadan gromadzi, przetwarza i przechowuje dane
osobowe o0séb i opiekundéw prawnych w granicach okreslonych przepisami

prawa.

2. Centrum zapewnia ochrone danych osobowych, stosujgc okreslone przepisami

prawa $rodki techniczne i organizacyjne.
§ 32

W Centrum sprawowana jest kontrola wewnetrzna i zewnetrzna oraz kontrola

zarzadcza, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 33

Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie, a dotyczgce funkcjonowania

Centrum ustala Kierownik w drodze zarzgdzenia.
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
PCOM z dnia 12 czerwca 2024 r.

Dane osoby sktadajacej wniosek:

(nr telefonu )

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Olecku

WNIOSEK O PRZYZNANIE USLUG W POWIATOWYM CENTRUM OPIEKUNCZO-
MIESZKALNYM W KOWALACH OLECKICH

Zwracam sie z wnioskiem o przyznanie mnie / mojemu podopiecznemu* ustug
w Powiatowym Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym w Kowalach Oleckich w zakresie:
1. ustugi catodobowego zamieszkania z wyzywieniem wraz 2z ustugami
opiekunczymi,
2. ustugi catodobowego zamieszkania z wyzywieniem wraz 2z ustugami
opiekunczymi specjalistycznymi z rehabilitacjg.
(podkreslic wtasciwe)

Zatgczam kopie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Uzasadnienie wskazujgce na potrzebe wsparcia w tej formie:

Podpis kandydata lub jego opiekuna prawnego
*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego PCOM
w Kowalach Oleckich z dnia 12 czerwca 2024 .

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJINEJ | ZATRUDNIENIA
POWIATOWEGO CENTRUM OPIEKUNCZO — MIESZKALNEGO
W KOWALACH OLECKICH

KIEROWNIK

Asystent osoby niepetnosprawnej

\4

Opiekun

Terapeuta zajeciowy

v

Konserwator / Kierowca

Pracownik utrzymania czystosci
(sprzataczka)

Pielegniarka
Psycholog
Fizjoterapeuta
BHP/PPOZ
Informatyk

(umowy cywilno — prawne)
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