Zarzadzenie Nr OR.120.11.2021
Starosty Oleckiego
z dnia 12 lipca 2021r.

W sprawie utworzenia funduszu nagréd oraz warunkéw ich przyznawania.

Na podstawie § 64 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Olecku stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 100/2020 Zarzadu Powiatu w
Olecku z dnia 30 kwietnia 2020r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Olecku zarzadzam, co nastepuije:

§1.
Tworzy sie fundusz nagréd w wysokosci nie przekraczajacej 6% $Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia pracownikéw ustalanych corocznie w budzecie
jednostki na ten cel. Limit finansowy na nagrody bedzie okreslany rokrocznie po
rozliczeniu funduszu ptac w IV kwartale.

§ 3.

Nagroda ma charakter uznaniowy. Kryteriami branymi pod uwage przy okreslaniu
wysokosci nagrody sa:

1) stopien ztozonoéci i trudnosci wykonywanych zadan,

2) dyspozycyjnosé pracownika w zakresie wykonywania waznych i pilnych zadan

objetych zakresem obowigzkéw pracownika,
3) wykonywanie dodatkowych zadar poza zakresem obowigzkéw pracownika,
4) dziatania usprawniajace na stanowisku pracy

§ 4.
1. Nagrode przyznaje sie w Il i IV kwartale danego roku dokonujgc oceny pracy
pracownika za dane pétrocze.
§ 5.

1. Kwote nagréd na poszczegéine Wydziaty przyznaje Starosta.

2. Nagrode Sekretarzowi, Naczelnikom Wyadziatéw i pracownikom zatrudnionym na
samodzielnych stanowiskach pracy przyznaje Starosta.

3. Naczelnicy przedkiadaja Staroscie propozycje wysoko$ci nagrod dla
poszczegdlnych pracownikéw swojego Wydziatu.

4. Nagrody dla pracownikéw Wydziatow przyznaje Starosta po analizie
przedtozonych propozycji przez Naczelnikow

§ 5.
Traci moc Zarzadzenie Nr 20/2011 Starosty Oleckiego z dnia 20 maja 2011r.
W sprawie utworzenia funduszu nagréd oraz okreslenia warunkow przyznawania i
wyptacania ngréd..

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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